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1. Общие положения 

 

1.1. Программа государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования разработана согласно 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 43.02.13 Технология 

парикмахерского искусства, утвержденного приказом Министерства образования и 

науки РФ №1558 от 09.12.2016 г. 

1.2. Срок получения образования по образовательной программе в очной 

форме обучения вне зависимости от применяемых образовательных технологий 

составляет: на базе основного общего образования - 3 года 10 месяцев. 

Квалификация: парикмахер-модельер. 

1.3. Программа государственной итоговой аттестации разработана в 

соответствии с: 

- Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 года №273-ФЗ; 

- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования от 14 июня 

2013 г. №464 и внесенными изменениями от 28.08.2020 №441; 

- ФГОС по специальности 43.02.13 Технология парикмахерского искусства; 

- Порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования от 

16.08.2013 г. №968 зарегистрированного в Минюсте России 01.11.2013 №30306 и 

внесенными изменениями от 17.11.2017 № 1138; 

-Методическими рекомендациями о проведении аттестации с использованием 

механизма демонстрационного экзамена, утвержденными Министерством 

просвещения России от 01.04.2020; 

- Уставом техникума. 

1.4. Настоящая Программа определяет совокупность требований к 

государственной итоговой аттестации по специальности 43.02.13 Технология 

парикмахерского искусства на 2023/2024 учебный год. 

1.5. Целью государственной итоговой аттестации является определение 

соответствия результатов освоения студентами образовательных программ 

среднего профессионального образования соответствующим требованиям 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 43.02.13 Технология 

парикмахерского искусства и работодателей. 

1.6. Государственная итоговая аттестация является частью оценки качества 

освоения основной профессиональной образовательной программы по 

специальности 43.02.13 Технология парикмахерского искусства и является 

обязательной процедурой для студентов очной формы обучения, завершающих 

освоение основной профессиональной  образовательной программы (далее - 

ОПОП) среднего профессионального образования в техникуме.
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1.7. Государственная итоговая аттестация выявляет овладение выпускниками 

общими (ОК) и профессиональными (ПК) компетенциями, которые определены в 

ФГОС как результаты освоения образовательной программы: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам.  

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке. 

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 

профессиональными компетенциями (далее - ПК), соответствующими основным 

видам деятельности: 

3.4.1. Предоставление современных парикмахерских услуг:  

ПК 1.1. Выполнять современные стрижки и укладки с учетом индивидуальных 

особенностей клиента.  

ПК 1.2. Выполнять окрашивание волос с использованием современных 

технологий. 

ПК 1.3. Выполнять химическую (перманентную) завивку с использованием 

современных технологий. 

ПК 1.4. Проводить консультации по подбору профессиональных средств для 

домашнего использования. 

3.4.2. Подбор и выполнение причесок различного назначения, с учетом 

потребностей клиента: 

ПК 2.1. Выполнять прически различного назначения (повседневные, вечерние, 

для торжественных случаев) с учетом актуальных тенденций моды.  

ПК 2.2. Изготовлять постижерные изделия из натуральных и искусственных 

волос с учетом потребностей клиента. 

ПК 2.3. Выполнять сложные прически на волосах различной длины с 

применением украшений и постижерных изделий, с учетом потребностей клиента. 

3.4.3. Создание имиджа, разработка и выполнение художественного образа на 
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основании заказа: 

ПК 3.1. Создавать имидж клиента на основе анализа индивидуальных 

особенностей и его потребностей. 

ПК 3.2. Разрабатывать концепцию художественного образа на основании заказа. 

ПК 3.3. Выполнять художественные образы на основе разработанной концепции.  

ПК 3.4. Разрабатывать предложения по повышению качества обслуживания 

клиентов. К государственной итоговой аттестации допускается студент, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной программе среднего 

профессионального образования по специальности 43.02.13 Технология 

парикмахерского искусства. 

1.8 Государственная итоговая аттестация для студентов, осваивающих программу 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих по специальности 43.02.13 

Технология парикмахерского искусства проводится в форме защиты выпускной 

квалификационной работы в виде демонстрационного экзамена. 

 

2. Процедура проведения ГИА 

2.1.1. Демонстрационный экзамен - вид аттестационного испытания при 

государственной итоговой аттестации по основной профессиональной образовательной 

программе среднего профессионального образования, которая предусматривает 

моделирование реальных производственных условий для решения практических задач 

профессиональной деятельности в соответствии с лучшими мировыми и 

национальными практиками, реализуемая с учетом базовых принципов. 

2.1.2. Задание является частью комплекта оценочной документации по 

компетенции для демонстрационного экзамена. Комплект оценочной документации 

включает требования к оборудованию и оснащению, застройке площадки проведения 

демонстрационного экзамена, к составу экспертных групп, участвующих в оценке 

заданий демонстрационного экзамена, а также инструкцию по технике безопасности. 

Комплекты оценочной документации размещаются в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте https://firpo.ru/.  

2.1.3. Организация процедур демонстрационного экзамена реализуется с учетом 

базовых принципов объективной оценки результатов подготовки рабочих кадров. 

2.1.4. Оценку выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществляет 

экспертная группа, возглавляемая главным экспертом. 

2.1.5. Демонстрационный экзамен проводится на площадке, аккредитованной в 

качестве центра проведения демонстрационного экзамена. Техникум самостоятельно 

определяет площадку для проведения демонстрационного экзамена, которая может 

располагаться как в самой образовательной организации, так и в другой организации. 

2.1.6. Демонстрационный экзамен проводится на площадке, аккредитованной в 

качестве центра проведения демонстрационного экзамена. Техникум самостоятельно 

определяет площадку для проведения демонстрационного экзамена, которая может 

располагаться как в самой образовательной организации, так и в другой организации. 

2.1.7. Техникум обеспечивает реализацию процедур демонстрационного 

экзамена как части образовательной программы, в том числе выполнение требований 

охраны труда, безопасности жизнедеятельности, пожарной безопасности, соответствие 

санитарным нормам и правилам. 

2.1.8. Для проведения демонстрационного экзамена привлекаются волонтеры с 

целью обеспечения безопасных условий выполнения заданий демонстрационного 
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экзамена обучающимися. 

2.1.9. Для проведения демонстрационного экзамена при государственной 

экзаменационной комиссии образовательная организация создает экспертную группу, 

которую возглавляет главный эксперт. 

2.1.10. Длительность проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования определяется 

ФГОС СПО. Часы учебного плана (календарного графика), отводимые на 

государственную итоговую аттестацию, определяются применительно к нагрузке 

обучающегося. В структуре времени, отводимого ФГОС СПО по программе 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих на государственную итоговую 

аттестацию, техникум самостоятельно определяет график проведения 

демонстрационного экзамена. 

2.1.11. Техникум обеспечивает проведение предварительного инструктажа 

студентов непосредственно в месте проведения демонстрационного экзамена. 

2.1.12. В ходе проведения демонстрационного экзамена в составе 

государственной итоговой аттестации председатель и члены государственной 

экзаменационной комиссии присутствуют на демонстрационном экзамене. 

2.1.13. Результаты демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс 

Россия по соответствующей компетенции, выраженные в баллах, обрабатываются в 

электронной системе eSim и удостоверяются электронным документом - Паспортом 

компетенций (Skills Passport). 

2.1.14. По результатам государственной итоговой аттестации, проводимой с 

применением механизма демонстрационного экзамена, выпускник имеет право подать 

в апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление о нарушении, по его 

мнению, установленного порядка проведения государственной итоговой аттестации и 

(или) несогласии с ее результатами. Состав апелляционной комиссии утверждается 

образовательной организацией одновременно с утверждением состава государственной 

экзаменационной комиссии. На заседание апелляционной комиссии приглашается 

председатель соответствующей государственной экзаменационной комиссии. 

2.1. Необходимым условием допуска студентов к ГИА является 

представление документов: 

2.1.1. Приказ о допуске студентов к ГИА; 

2.1.2. Сводная ведомость успеваемости студентов; 

2.1.3. Зачетная книжка обучающегося или студенческий билет. 

   К демонстрационному экзамену допускаются участники, прошедшие инструктаж 

по ОТ и ТБ, ознакомившиеся с рабочими местами. 

Вышеперечисленные документы подтверждают освоение обучающимися общих и 

профессиональных компетенций при изучении теоретического материала и 

прохождении практической подготовки по каждому из основных видов 

профессиональной деятельности. 

2.1. В соответствии с учебным планом профессии 43.02.13 Технология 

парикмахерского искусства объем времени на проведение ГИА составляет 2 недели. 

2.2. Сроки проведения аттестационного испытания с «10» июня 2024 г. по 

«23» июня 2024 г. 

2.2. В целях определения соответствия результатов освоения обучающимися 

образовательных программ среднего профессионального образования 

соответствующим требованиям федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования государственная итоговая 
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аттестация проводится государственными экзаменационными комиссиями, которые 

создаются техникумом по каждой образовательной программе среднего 

профессионального образования. 

2.2.1. Государственная экзаменационная комиссия формируется из 

педагогических работников, представителей работодателей или их объединений по 

профилю подготовки обучающихся. 

2.2.2. Состав государственной экзаменационной комиссии утверждается 

приказом директора. 

2.2.3. Государственную экзаменационную комиссию возглавляет председатель, 

который организует и контролирует деятельность государственной экзаменационной 

комиссии, обеспечивает единство требований, предъявляемых к обучающимся. 

Председатель государственной экзаменационной комиссии утверждается не позднее 20 

декабря текущего года на следующий календарный год (с 1 января по 31 декабря) 

распоряжением Учредителя, по представлению образовательного учреждения. 

Председателем государственной экзаменационной комиссии является лицо, не 

работающее в техникуме, из числа руководителей, заместителей руководителей, 

ведущих специалистов - представителей работодателей или их объединений по 

профилю подготовки обучающихся. 

2.2.4. Директор техникума является заместителем председателя государственной 

экзаменационной комиссии. В случае создания в техникуме нескольких 

государственных экзаменационных комиссий, назначается несколько заместителей 

председателя государственной экзаменационной комиссии из числа заместителей 

директора. 

2.3. Государственная экзаменационная комиссия действует в течение одного 

календарного года. 

2.4. При проведении демонстрационного экзамена в состав государственной 

экзаменационной комиссии входят также эксперты союза из состава Экспертной 

группы. 

2.5. Оценку выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществляет 

Экспертная группа, возглавляемая главным экспертом. Количество экспертов, 

входящих в состав Экспертной группы, определяется образовательной организацией на 

основе условий, указанных в комплекте оценочной документации для 

демонстрационного экзамена по компетенции. Не допускается участие в оценивании 

заданий демонстрационного экзамена экспертов, принимавших участие в обучении 

студентов или представляющих с ними одну образовательную организацию. 

2.6. Состав экспертной группы утверждается руководителем образовательной 

организации. 

2.7. Перед началом экзамена членами Экспертной группы производится 

проверка на предмет обнаружения материалов, инструментов или оборудования, 

запрещенных в соответствии с инфраструктурными листами. 

2.8. Главным экспертом выдаются экзаменационные задания каждому 

участнику в бумажном виде, обобщенная оценочная ведомость, дополнительные 

инструкции к ним (при наличии), а также разъясняются правила поведения во время 

демонстрационного экзамена. 

  

2.9. После получения экзаменационного задания и дополнительных материалов 

к нему, участникам предоставляется время на ознакомление, а также вопросы, которое 

не включается в общее время проведения экзамена и составляет не менее 15 минут. 
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2.10. По завершению процедуры ознакомления с заданием участники 

подписывают Протокол об ознакомлении участников демонстрационного экзамена с 

оценочными материалами и заданием. Оригинал протокола хранится в ЦПДЭ. 

2.11. К выполнению экзаменационных заданий участники приступают после 

указания Главного эксперта. 

2.12. Организация деятельности Экспертной группы по оценке выполнения 

заданий демонстрационного экзамена осуществляется Главным экспертом. 

2.13. Главный эксперт не участвует в оценке выполнения заданий 

демонстрационного экзамена. 

2.14. Главный эксперт обязан находиться в ЦПДЭ в течение всего периода 

демонстрационного экзамена.  

2.15. На площадке допускается присутствие членов государственной 

экзаменационной комиссии для наблюдения за ходом процедуры оценки выполнения 

заданий демонстрационного экзамена с целью недопущения нарушения порядка 

проведения государственной итоговой аттестации и обеспечения объективности ее 

результатов. 

2.16. Члены ГЭК вправе находиться на площадке исключительно в качестве 

наблюдателей, не участвуют и не вмешиваются в работу Главного эксперта и 

Экспертной группы, а также не контактируют с участниками и членами Экспертной 

группы. 

2.17. Все замечания, связанные, по мнению членов ГЭК, с нарушением хода 

оценочных процедур, а также некорректным поведением участников и экспертов, 

которые мешают другим участникам выполнять экзаменационные задания и могут 

повлиять на объективность результатов оценки, доводятся до сведения Главного 

эксперта. 

2.18. Нахождение других лиц на площадке, кроме Главного эксперта, членов 

Экспертной группы, Технического эксперта, экзаменуемых, а также в случаях, 

предусмотренных пунктом 2.15 – членов ГЭК, не допускается. 

2.19. В ходе проведения экзамена участникам запрещаются контакты с другими 

участниками или членами Экспертной группы без разрешения Главного эксперта. 

2.20. В случае возникновения несчастного случая или болезни экзаменуемого 

Главным экспертом незамедлительно принимаются действия по привлечению 

ответственных лиц от ЦПДЭ для оказания медицинской помощи. Далее с 

привлечением Сопровождающего лица принимается решение об отстранении 

экзаменуемого от дальнейшего участия в экзамене или назначении ему 

дополнительного времени в пределах времени, предусмотренного планом проведения 

демонстрационного экзамена. 

2.21. В случае отстранения экзаменуемого от дальнейшего участия в экзамене 

ввиду болезни или несчастного случая, ему начисляются баллы за любую завершенную 

работу. 

2.22. Вышеуказанные случаи подлежат обязательной регистрации в Протоколе 

учета времени и нештатных ситуаций. Оригинал протокола хранится в ЦПДЭ. 

2.23. Участник, нарушивший правила поведения на экзамене и чье поведение 

мешает процедуре проведения экзамена, получает предупреждение с занесением в 

протокол учета времени и нештатных ситуаций, который подписывается Главным 

экспертом и всеми членами Экспертной группы. Потерянное время при этом не 

компенсируется участнику, нарушившему правило. 

2.24. В процессе выполнения заданий экзаменуемые обязаны неукоснительно 



 

профессиональное 

 

соблюдать требования ОТ и ТБ. Несоблюдение экзаменуемыми норм и правил ОТ и ТБ 

может привести к потере баллов в соответствии с критериями оценки. 

Систематическое и грубое нарушение норм безопасности может привести к 

временному или окончательному отстранению экзаменуемого от выполнения 

экзаменационных заданий. 

2.25. Оценка выставляться в отсутствии участника демонстрационного экзамена. 

Баллы выставляются членами Экспертной группы вручную с использованием 

предусмотренных в системе CIS форм и оценочных ведомостей, затем переносятся из 

рукописных ведомостей в систему CIS Главным экспертом по мере осуществления 

процедуры оценки. После внесения Главным экспертом всех баллов в систему CIS, 

баллы в системе CIS блокируются. 

2.26. После всех оценочных процедур, включая блокировку баллов в системе 

CIS, Главным экспертом и членами Экспертной группы производится сверка баллов, 

занесенных в систему CIS, с рукописными оценочными ведомостями, к сверке 

привлекается член ГЭК, присутствовавший на экзаменационной площадке. Из системы 

CIS выгружается итоговый протокол, подписывается Главным экспертом и членами 

Экспертной группы и в случаях, заверяется членами ГЭК. 

2.27. Оригинал Итогового протокола передается в образовательную организацию 

или ЦПДЭ, копия предоставляется Союзу по запросу. 

2.28. Баллы за выполнение заданий демонстрационного экзамена выставляются в 

соответствии со схемой начисления баллов, приведенной в комплекте оценочной 

документации. Необходимо осуществить перевод полученного количества баллов в 

оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

 

3. Объем времени проведение ГИА  

 3.1 В соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.13Технология 

парикмахерского искусства на ГИА предусмотрено 216 часов (6 недель), из них: - 

подготовка дипломного проекта (работы) – 114 часа (4 недели) - демонстрационный 

экзамен – 36 часов (1 неделя) - защита дипломного проекта (работы) - 36 часов (1 

неделя). 

 

4. Сроки подготовки и проведения ГИА 

 4.1. Ознакомление с программой ГИА - не позднее, чем за шесть месяцев до 

начала ГИА.  

4.2. График ГИА согласовывается с председателем ГЭК и утверждается 

приказом директора техникума. 

 4.3. Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала 

проведения ДЭ, расписание сдачи экзаменов в составе экзаменационных групп, 

планируемая продолжительность проведения демонстрационного экзамена, 

технические перерывы в проведении демонстрационного экзамена определяются 

планом проведения демонстрационного экзамена, утверждаемым ГЭК совместно с 

техникумом не позднее чем за двадцать календарных дней до даты проведения 

демонстрационного экзамена.  

4.4. Техникум знакомит с планом проведения ДЭ выпускников, сдающих 

демонстрационный экзамен и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного 

экзамена в срок не позднее чем за пять рабочих дней до даты проведения экзамена.  

4.5. Тематика дипломных проектов (работ) разработана в соответствии с 

содержанием профессиональных модулей (Приложение 1).  
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4.6. Для качественной организации по подготовке и выполнению дипломных 

проектов (работ) составляется график, в котором прописываются все этапы работы и 

сроки их выполнения. 

 

5. Требования к дипломному проекту (работе) 

5.1. Дипломный проект представляет собой самостоятельно выполненное 

законченное исследование в профессиональной области деятельности, 

соответствующее квалификационным требованиям ФГОС СПО по специальности 

43.02.13 Технология парикмахерского искусства.  

5.2. Дипломный проект (работа) должен иметь актуальность, новизну и 

практическую значимость и выполняться, по возможности, по предложениям 

предприятий, организаций или образовательных организаций.  

5.3. Дипломный проект (работа) выполняется выпускником с использованием 

собранных им лично материалов, в том числе, в период прохождения преддипломной 

практики, а также работы над выполнением курсовой работы (проекта).  

5.4. Выполненный дипломный проект (работа) должен соответствовать 

разработанному заданию, включать анализ источников по теме с обобщениями и 

выводами, сопоставлениями и оценкой различных точек зрения, продемонстрировать 

требуемый уровень специальной подготовки выпускника, его способность и умение 

применять на практике освоенные знания, практические умения, общие и 

профессиональные компетенции в соответствии с ФГОС СПО. 

5.5. Минимальный объем дипломного проекта (работы) должен содержать 40 

страниц печатного текста формата А–4 с необходимым иллюстративным материалом 

(фото, рисунки, схемы, чертежи), который оформляется в соответствии с ГОСТом.  

5.6. Дипломный проект имеет следующую структуру:  

- Титульный лист. 

- Задание на дипломный проект (работу). 

- Содержание. - Введение.  

- Теоретическая часть. 

- Графическая часть. 

- Заключение.  

- Список использованной литературы.  

- Приложения.  

5.7. Структурные элементы работы должны быть сшиты в указанной 

последовательности и оформлены в соответствии с методическими рекомендациями 

по выполнению дипломного проекта (работы). 

 

6. Организация и проведение государственно итоговой аттестации   

6.1 Для проведения государственной итоговой аттестации - защиты выпускной 

квалификационной работы (дипломной работы) создаётся государственная 

экзаменационная комиссия. В состав Государственной экзаменационной комиссии по 

специальности 43.02.13Технология парикмахерского искусства: 

- председатель Государственной экзаменационной комиссии; 

- заместитель Государственной экзаменационной комиссии; 

- члены комиссии: 

ответственный секретарь Государственной экзаменационной комиссии. 

6.2 Председатель Государственной экзаменационной комиссии по специальности 

утверждается Министерством образования Белгородской области в срок до 20 декабря 



 

профессиональное 

 

2023 года. Остальной состав Государственной экзаменационной комиссии 

утверждается приказом директора техникума. 

6.3 Расписание проведения государственной итоговой аттестации выпускников 

утверждается директором техникума и доводится до сведения обучающихся не 

позднее, чем за 2 недели до начала работы Государственной экзаменационной 

комиссии. 

6.4 На заседания Государственной экзаменационной комиссии предоставляются 

следующие документы: 

приказ директора техникума о допуске обучающихся к государственной 

итоговой аттестации; 

- выполненные выпускные квалификационные работы (дипломные работы) с 

письменным отзывом руководителя и рецензией; 

- сведения об успеваемости обучающихся по дисциплинам и профессиональным 

модулям (сводная ведомость), а также об имеющихся достижениях по профилю 

специальности (грамоты, сертификаты, свидетельства др.), полученные при освоении 

ОПОП - ППССЗ (портфолио); 

- программа государственной итоговой аттестации; 

- приказ о составе Государственной экзаменационной комиссии и апелляционной 

комиссии; 

- зачетные книжки обучающихся; 

- протоколы заседаний Государственной экзаменационной комиссии. 

6.5 Защита выпускных квалификационных работ проводятся на открытых 

заседаниях Государственной экзаменационной комиссии с участием не менее двух 

третей её состава. 

6.6 На защиту дипломной работы отводится до 45 минут. Процедура защиты 

устанавливается председателем Государственной экзаменационной комиссии по 

согласованию с членами комиссии и, как правило, включает доклад студента (не более 

10-15 минут), чтение отзыва и рецензии, вопросы членов комиссии, ответы 

обучающихся и заключительное слово выпускника. Может быть предусмотрено 

выступление руководителя дипломной работы, а также рецензента, если они 

присутствуют на заседании ГЭК. 

6.7 Во время защиты выпускной квалификационной работы обучающийся может 

использовать: 

- составленный ранее доклад или тезисы своего выступления; 

- презентацию, выполненную в программе Power Point. 

6.8 Члены Государственной экзаменационной комиссии задают вопросы 

обучающемуся (практического и теоретического характера), относящиеся к 

содержанию дипломной работы. 

6.9 Решения Государственных экзаменационных комиссий принимаются на 

закрытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, участвующих 

в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии или его 

заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании 

Государственной экзаменационной комиссии является решающим. 

6.10 Заседания Государственной экзаменационной комиссии протоколируются. В 

протоколе записываются: итоговая оценка ВКР, присуждение квалификации и особое 

мнение членов комиссии. Протоколы заседаний Государственной экзаменационной 

комиссии подписываются председателем, всеми членами и секретарём комиссии. 

6.11 Результаты защиты дипломных работ объявляются обучающимся в тот же 
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день после оформления в установленном порядке протоколов. 

6.12 Решение Государственной экзаменационной комиссии о присвоении 

квалификации обучающимся, защитившим дипломную работу оформляется приказом 

директора техникума. 

6.13 По окончании государственной итоговой аттестации Государственная 

экзаменационная комиссия составляет ежегодный отчёт о работе. 

6.14 В отчёте отражается следующая информация: 

- состав Государственной экзаменационной комиссии; 

- форма государственной итоговой аттестации; 

- характеристика общего уровня подготовки обучающихся по специальности 

43.02.14 Гостиничное дело; 

- количество дипломов с отличием; 

- анализ результатов государственной итоговой аттестации; 

- недостатки в подготовке обучающихся по данной специальности; 

- выводы и предложения. 

6.15 Государственная экзаменационная комиссия действует в течение одного 

календарного года. 

 

7. Критерии оценки выпускной квалификационной работы 

7.1 При проведении защиты выпускной квалификационной работы необходимо 

учитывать следующие критерии: 

- актуальность и практическую значимость работы; 

- уровень освоения общих и профессиональных компетенций; 

- полноту раскрытия темы, обоснованность выводов и предложений; 

- чёткость структуры работы и логичность изложения материала; 

- применение навыков самостоятельной экспериментально - исследовательской 

работы; 

- владение научным стилем изложения, орфографическую и пунктуационную 

грамотность; 

- качество оформления дипломной работы и демонстрационного материала; 

- обоснованность, чёткость и грамотность выступления и ответов на вопросы. 

7.2 Выпускные квалификационные работы студентов оцениваются по 

пятибалльной системе: 

«5» (отлично) ставится за выпускную квалификационную работу, которая носит 

исследовательский характер, содержит грамотно изложенные теоретические 

положения, глубокий финансовый анализ, критический разбор практического опыта по 

исследуемой теме, характеризуется логичным, последовательным изложением 

материала с соответствующими выводами и обоснованными предложениями, 

отличающуюся самостоятельностью, пониманием исследуемой темы, опирающуюся на 

практический опыт студента. Оформление полностью соответствует предъявленным 

требованиям. Работа имеет положительный отзыв руководителя работы и 

положительную рецензию. При защите студент показывает глубокое знание вопросов 

темы, свободно оперирует данными исследования, время доклада использует 

иллюстративный (таблицы, схемы и т.п.) и раздаточный материал, легко отвечает на 

поставленные вопросы комиссии. 

«4» (хорошо) ставится за выпускную квалификационную работу, которая носит 

исследовательский характер, содержит грамотно изложенные теоретические 

положения, подробный финансовый анализ, критический разбор практического опыта 
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по исследуемой теме, характеризуется логичным, последовательным изложением 

материала с соответствующими выводами, но не вполне обоснованными 

предложениями. Исследование отличается самостоятельностью, пониманием темы, 

опирающуюся на практический опыт студента. Оформление полностью соответствует 

предъявленным требованиям. Работа имеет положительный отзыв руководителя 

работы и положительную рецензию. При защите студент показывает глубокое знание 

вопросов темы, свободно оперирует данными исследования, время доклада использует 

иллюстративный (таблицы, схемы и т.п.) и раздаточный материал, без особых 

затруднений отвечает на поставленные вопросы комиссии. 

«3» (удовлетворительно) ставится за выпускную квалификационную работу, 

которая носит исследовательский характер, содержит грамотно изложенные 

теоретические положения, базируется на практическом материале, но отличается 

поверхностным анализом практического опыта по исследуемой теме, характеризуется 

непоследовательным изложением материала и необоснованными предложениями. 

Оформление соответствует предъявленным требованиям. В отзыве руководителя 

дипломной работы и рецензии имеются замечания по содержанию работы и методам 

исследования. При защите студент проявляет неуверенность, слабое знание вопросов 

темы, не даёт полного аргументированного ответа на поставленные вопросы, 

иллюстративный материал подготовлен некачественно. 

«2» (неудовлетворительно) ставится, когда работа не носит исследовательский 

характер, не содержит анализа практического опыта по исследуемой теме, 

характеризуется непоследовательным изложением материала, не имеет выводов либо 

они носят декларативный характер. Работа характеризуется низким уровнем 

самостоятельности, отсутствием пониманием проблемы, не опирается на практический 

опыт студента. В отзыве и рецензии имеются критические замечания. При защите 

студент затрудняется ответить на поставленные вопросы по теме, не знает теории 

вопроса, при ответе допускает существенные ошибки, иллюстративный материал не 

подготовлен. 

7.3 При определении окончательной оценки при защите дипломной работы 

учитываются: доклад выпускника; ответы на вопросы; оценка рецензента; отзыв 

руководителя. Обучающемуся, имеющему оценку «отлично» не менее, чем по 75% 

дисциплин, профессиональных модулей и их составляющих выносимых в диплом, 

оценку «хорошо» - по остальным дисциплинам и защитившим дипломный проект на 

«отлично», выдаётся диплом с отличием. 

7.4 Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации или 

получившие на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные 

результаты, проходят государственную итоговую аттестацию в соответствии с 

порядком, предусмотренным Положением о государственной итоговой аттестации 

выпускников ОГАПОУ «Белгородский техникум общественного питания». 

7.5 При оценке выпускной квалификационной работы следует ориентироваться 

на характеристику профессиональной деятельности, требования к результатам 

освоения основной профессиональной образовательной программы, указанным в 

ФГОС СПО по специальности 43.02.13Технология парикмахерского искусства. 

8. Хранение и использование дипломных работ 

 Выполненные выпускные квалификационные (дипломные) работы хранятся 

в техникуме не менее пяти лет. Списание работ по истечении срока хранения 

производятся специальной комиссией с оформлением акта. Лучшие работы, 
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представляющие дидактическую и иную ценность, могут быть использованы в 

качестве учебных пособий в кабинетах техникума. Изделия и продукты творческой 

деятельности студентов могут быть использованы в учебном процессе. 

 

9.  Организация подготовки к государственной итоговой аттестации в форме 

демонстрационного экзамена 

Задание выпускной квалификационной работы в форме демонстрационного 

экзамена определяется оценочными материалами, разработанными экспертным 

сообществом в соответствии с Комплектом оценочной документации КОД 43.02.13-

1-2024 по специальности 43.02.13Технология парикмахерского искусства. 

Образовательная организация обеспечивает проведение предварительного 

инструктажа выпускников на месте проведения демонстрационного экзамена. 

Все участники демонстрационного экзамена и эксперты должны быть 

зарегистрированы в электронной системе интернет мониторинга 4 учетом требований 

Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ «О персональных данных». 

Процедура выполнения заданий демонстрационного экзамена и их оценки 

осуществляется на площадках, аккредитованных в качестве центров проведения 

демонстрационного экзамена (далее - ЦПДЭ) в соответствии с методикой 

организации и проведения демонстрационного экзамена в 2024 году в качестве 

ЦПДЭ выступит учебная площадка ОГАПОУ «Белгородский механико-

технологический колледж». 

Процессы организации и проведения демонстрационного экзамена, включая 

формирование экзаменационных групп, процедуры согласования и назначения 

экспертов, аккредитацию ЦПДЭ, автоматизированный выбор заданий, а также 

обработка и мониторинг результатов демонстрационного экзамена осуществляются в 

электронной системе интернет мониторинга. 

 

10. Описание заданий процедуры проведения демонстрационного экзамена и 

критериев оценки государственной итоговой аттестации 

1. Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения 

выпускником материала, предусмотренного образовательной программой, и степени 

сформированности профессиональных умений и навыков путем проведения 

независимой экспертной оценки выполненных выпускником практических заданий в 

условиях реальных или смоделированных производственных процессов.  

2. ДЭ в рамках ГИА проводится с использованием КОД, включенных 

образовательными организациями в программу ГИА. 

3. Задания ДЭ доводятся до главного эксперта в день, предшествующий дню начала 

ДЭ. 

4. Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия 

для обеспечения заданиями во время ДЭ обучающихся, членов ГЭК, членов экспертной 

группы. 

5. ДЭ проводится в ЦПДЭ, представляющем собой площадку, оборудованную и 

оснащенную в соответствии с КОД. 

6. ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, а при 

сетевой форме реализации образовательных программ — также на территории иной 

организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации ЦПДЭ. 

7. Обучающиеся проходят ДЭ в ЦПДЭ в составе экзаменационных групп. 

8. Образовательная организация знакомит с планом проведения ДЭ обучающихся, 



 

профессиональное 

 

сдающих ДЭ, и лиц, обеспечивающих проведение ДЭ, в срок не позднее чем за 5 

рабочих дней до даты проведения экзамена. 

9. Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых для 

проведения ДЭ, должны обеспечивать проведение ДЭ в соответствии с КОД. 

10. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения ДЭ главным 

экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии членов экспертной 

группы, обучающихся, а также технического эксперта, назначаемого организацией, на 

территории которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение установленных 

норм и правил охраны труда и техники безопасности. 

11. Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение обязанностей 

между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий ДЭ, а также 

распределение рабочих мест между обучающимися с использованием способа 

случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между членами 

экспертной группы и распределения рабочих мест между обучающимися фиксируются 

главным экспертом в соответствующих протоколах. 

12. Обучающиеся знакомятся со своими рабочими местами, под руководством 

главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения ДЭ, условиями 

оказания первичной медицинской помощи в ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается 

главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 

13. Допуск обучающихся в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на основании 

документов, удостоверяющих личность. 
 

Требование к продолжительности ДЭ. Продолжительность ДЭ зависит от вида 

аттестации, уровня ДЭ (таблица № 1). 

Таблица №1 

 
Требования к оцениванию. Распределение значений максимальных баллов (таблица 

№ 2) зависит от вида аттестации, уровня ДЭ, составляющей части ДЭ. 

Таблица №2 

Вид 

аттестации 
Уровень ДЭ 

Составная часть КОД 

(инвариантная/ 

вариативная часть) 

Максимальный 

балл 

ПА  ДЭ 

Инвариантная часть 

26 из 26 

ГИА 
ДЭ БУ  50 из 50 

ДЭ ПУ 80 из 80 

ГИА  ДЭ ПУ  Вариативная часть  20 из 20 

ГИА  ДЭ ПУ  

Совокупность 

инвариантной и 

вариативной частей  

100 из 100 
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Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ ПУ (инвариантная и 

вариативная части КОД) в рамках ГИА представлена в таблице №3. 

Таблица №3 

 
 

Образцы задания 

 

Наименование модуля задания 

Вид 

аттестации/уровень 

ДЭ 

(ПА, ГИА/ДЭ БУ, 

ГИА/ДЭ ПУ) 

Модуль 1: Предоставление современных парикмахерских услуг 

Задание модуля: 

Выполнить салонную женскую стрижку с укладкой. При этом 

необходимо учитывать следующие пункты: 

-вариант стрижки предоставляется в подготовительный день; 

-стрижка выполняется на манекене (муляже); 

-стрижка и укладка волос должны воплощать коммерческий 

образ, уместный в повседневном женском стиле; 

-необходимо максимально схоже воспроизвести образ 

заданного варианта; 

-авангардные стрижки и укладки не допускаются; 

-исходная длина волос манекена не короче 30см по всей 

поверхности головы; 

-при укладке не допускается использование цветных гелей, 

цветных муссов, цветных мелков, маркеров; 

- законченном образе не должно быть шпилек, невидимок, 

зажимов, булавок, резинок или любого рода украшений. 

ПА, 

ГИА/ДЭ БУ, 

ГИА/ДЭ ПУ 

Модуль 2: Предоставление современных парикмахерских услуг 

Задание модуля: 

Выполнить современную мужскую салонную стрижку и 

заполнить рекомендационную карту заказчика по уходу за 

ГИА/ДЭ БУ 

ГИА/ДЭ ПУ 
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волосами 

представленную в Приложении №1 к образцу задания. При 

этом необходимо учитывать следующие пункты: 

-вариант стрижки предоставляется в подготовительный день; 

-стрижка выполняется на манекене (муляже); 

-стрижка и укладка волос должны воплощать коммерческий 

образ, уместный в повседневном мужском стиле; 

-длинна волос манекена должна быть не короче 20 см по всей 

поверхности головы; 

-краевая линия роста волос на висках и затылке должна быть 

сведена «на нет»; 

-необходимо максимально схоже воспроизвести образ 

заданного варианта; 

-законченный результат должен представлять собой модную 

мужскую стрижку с укладкой; 

-в рекомендационной карте заказчика необходимо прописать: 

средства для профилактического ухода за мужскими волосами, 

определить их основные компоненты, дать рекомендации по их 

использованию в домашних условиях, представить средства 

для выполнения стайлинга. 

Модуль 3: Предоставление современных парикмахерских услуг 

Задание модуля: 

Выполнить накрутку волос на коклюшки. При этом 

необходимо учитывать следующие пункты: 

-способ и вид накрутки предоставляется в подготовительный 

день; 

-накрутка на коклюшки выполняется на манекене (муляже); 

-финальный образ должен соответствовать заданию модуля; 

-разделение волос на зоны должно быть выполнено в рамках 

времени модуля; 

-накрутка волос на коклюшки выполняется по всей голове, по 

классической схеме. 

-необходимо использовать средства контроля качества 

выполнения накрутки волос (бумажки для накрутки, шпажки 

под резинки). 

ГИА/ДЭ ПУ 

Задания модулей 1,3 выполняются на одном манекене (муляже). 

Участнику отводится дополнительно 10 минут на подготовку и уборку рабочего 

места. 

Общая информация для демонстрационного экзамена по профессии 43.02.13 

Технология парикмахерских услуг (КОД 43.02.13-1-2024) размещена на сайте 

https://firpo.ru/.  

 

https://firpo.ru/
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11. Результаты Государственной итоговой аттестации  
 

1. После окончания государственной итоговой аттестации государственная 

экзаменационная комиссия составляет отчет о работе комиссии. Отчет 

предъявляет заместитель директора за подписью председателя государственной 

экзаменационной комиссии. В отчете дается анализ результатов ГИА студентов. 

2. Оценка выставляется в отсутствии участника демонстрационного 

экзамена. 

3. Процедура оценивания результатов выполнения экзаменационных 

заданий осуществляется в соответствии с правилами, предусмотренными 

оценочной документацией по компетенции и методикой проведения оценки. 

4. Баллы выставляются членами Экспертной группы вручную с 

использованием предусмотренных в системе CIS форм и оценочных ведомостей, 

затем переносятся из рукописных ведомостей в систему CIS Главным экспертом 

по мере осуществления процедуры оценки. 

5. После внесения Главным экспертом всех баллов в систему CIS, баллы в 

системе CIS блокируются. 

6. После всех оценочных процедур, включая блокировку баллов в системе 

CIS, Главным экспертом и членами Экспертной группы производится сверка 

баллов, занесенных в систему CIS, с рукописными оценочными ведомостями, к 

сверке привлекается член ГЭК, присутствовавший на экзаменационной площадке. 

7. Из системы CIS выгружается итоговый протокол, подписывается 

Главным экспертом и членами Экспертной группы и в случаях, заверяется 

членами ГЭК. 

8. Оригинал Итогового протокола передается в образовательную 

организацию или ЦПДЭ. 

9. В целях обеспечения информационной открытости и прозрачности 

процедуры проведения демонстрационного экзамена организуется прямая 

трансляция хода проведения демонстрационного экзамена, в том числе с 

использованием общедоступных интернет ресурсов. 

10.  Баллы за выполнение заданий демонстрационного экзамена 

выставляются в соответствии со схемой начисления баллов, приведенной в 

комплекте оценочной документации. Необходимо осуществить перевод 

полученного количества баллов в оценки «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

11. Максимальное количество баллов (100 баллов), которое возможно 

получить за выполнение задания демонстрационного экзамена, принимается за 

100%. Перевод баллов в оценку может быть осуществлен на основе таблицы 4. 

Таблица 4. 

Оценка ГИА «2» «3» «4» «5» 

Отношение 

полученного количества 

баллов к максимально 

возможному (в процентах) 

0,00% - 

19,99% 

20,00% - 

39,99% 

40,00% - 

54,99% 

55,00% - 

100,00% 
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               12. Оценку выполнения заданий осуществляет экспертная группа. Одно из 

главных требований при выполнении оценки заданий демонстрационного экзамена - 

это обеспечение отсутствия преимуществ у какого-либо из участников экзамена. 

Данное условие должно строго контролироваться Главным экспертом, который 

отвечает за объективность и независимость работы экспертной группы в целом. 

13. Итоговый протокол и экзаменационная ведомость подписывается всеми 

членами экспертной группы. 
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Приложение №1 

Темы ВКР для обучающихся по специальности 43.02.13 Технология 

парикмахерского искусства 

1. Разработка женского образа на основе стрижки каскадной формы и окраски 

волос по схеме под девизом «Ниагарский водопад». 

2. Разработка коллекции женских причесок для женщин бальзаковского возраста 

на основе стрижек средней длины и современных приемов окраски волос под 

девизом «Осень жизни». 

3. Разработка коллекции молодежных женских причесок на основе стрижек 

средней длины и современных техник окрашивания под девизом «Мы из 70-

х». 

4. Разработка женского образа на основе стрижки средней длины и современной 

окраски волос по схеме под девизом «Модель журнала HAIRS». 

5. Разработка коллекции женских классических стрижек на базе современных 

техник окрашивания под девизом «Модная классика». 

6. Разработка коллекции причесок для женщин старшей возрастной группы на 

базе окраски волос современными способами «Женщина красива всегда!». 

7. Разработка коллекции мужских стрижек для подростков на основе 

современных приемов стрижки под девизом «Я-футболист». 

8. Разработка коллекции мужских молодежных причесок на основе современных 

техник стрижки под девизом «Школьный учитель». 

9. Разработка женского образа на основе стрижки средней длины и окраски 

волос современными методами под девизом «Деловая горожанка». 

10.  Разработка женского молодежного образа на основе стрижки монолитной 

формы и современных приемов окраски волос под девизом «Аниме». 

11. Разработка женского образа на основе молодежной стрижки средней длины и 

современной техники окраски волос под девизом «Креативная невеста». 

12. Разработка женского образа на основе стрижки монолитной формы и 

современной окраски волос по схеме под девизом «Шахматная королева». 

13. Разработка коллекции женских образов для молодых девушек на основе 

стрижек средней длины и современных методов окраски волос под девизом 

«Весна». 

14. Разработка коллекции мужских и женских молодежных причесок под девизом 

«Современная Африка». 

15. Разработка коллекции образов в стиле 80-х годов. 

16. Разработка коллекции женских образов по цветотипам под девизом «Времена 

года». 

17. Разработка женского образа на основе стрижки средней длины и современной 

окраски волос по схеме под девизом «Моя Россия». 

18. Разработка фантазийного женского образа под девизом «Зимняя сказка». 

19. Разработка и создание коллекции женских образов в стиле «Чикаго». 

20. Разработка и создание коллекции причёсок в русском народном стиле. 

21. Разработка и создание образа в стиле барокко в современной свадебной 

причёске. 

22. Разработка и создание коллекции причёсок с использованием косоплетения. 



 

профессиональное 

 

23. Разработка и создание современного модного образа на основе причёсок в 

романтическом стиле. 

24. Разработка и создание женского образа на основе стрижки единообразной 

формы по схеме под девизом: «Возраст и красота». 

25. Разработка и создание современного модного образа на основе причёсок 

итальянского стиля эпохи Возрождения. 

26. Разработка и создание современного модного образа на основе причёсок в 

стиле рококо. 

27. Разработка и создание современного женского образа на основе причёсок в 

японском стиле. 

28. Разработка и создание технологии перехода из тёмного цвета в светлый с 

последующей стрижкой боб-каре. 

29. Разработка и создание коллекции мужских образов в различных современных 

стилях. 

30. Разработка и создание современного модного образа на основе причёсок в 

готическом стиле. 

31. Разработка и создание фантазийного образа «Цветопредставление». 

32. Разработка и создание современного образа стрижки каре на основе 

древнеегипетского стиля. 

33. Разработка и создание коллекции причёсок под девизом: «Развитие женской 

моды в Средней Азии». 
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